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Кількість, відпрацьований час та середньомісячна заробітна плата   

штатних працівників по містах та районах Донецької області

у ІIІ кварталі 2017 року
Середньооблікова кількість штатних працівників підприємств, установ та організацій у ІІI кварталі 2017р. становила 398,3 тис. осіб. Протягом  ІІІ кварталу 2017р. кожен працівник відпрацював 396 годин, що становило 77,5% фонду робочого часу, встановленого на підприємствах.

Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників у ІІІ кварталі 2017р. становила 7902 грн. Номінальна заробітна плата порівняно з ІІІ кварталом 2016р. зросла на 39,5%. 
Серед міст та районів області найбільш оплачуваними у ІІІ кварталі 2017р. були працівники м.Покровська, розмір заробітної плати яких на 18,8% перевищував середній показник по області, м.Маріуполя (на 15,2%) та м.Новогродівки (на 7,2%). Також високий рівень заробітної плати зафіксовано у Костянтинівському районі (8392 грн), м.Авдіїївці (8285 грн) та Покровському районі (7892 грн). 

Більше інформації щодо кількості та середньої заробітної плати працівників по містах та районах наведено в додатку. 

Географічне охоплення

Спостереження охоплює усі регіони України, крім тимчасово окупованої території Автономної 
Республіки Крим і м. Севастополя, а також частини зони проведення антитерористичної операції.

Методологія та визначення

Середньооблікова кількість штатних працівників охоплює осіб, які перебувають у трудових відносинах з підприємством і отримують заробітну плату, крім тимчасово відсутніх працівників, за якими зберігається місце роботи (знаходяться у відпустках по вагітності та пологах або в додатковій відпустці по догляду за дитиною до досягнення нею віку, визначеного законодавством, проходять військову службу за призовом під час мобілізації), працюючих за цивільно-правовими договорами. 

Працівник ураховується тільки один раз (за місцем основної роботи) незалежно від строку трудового договору та тривалості робочого часу.

Цей показник обчислюється в середньому за період (місяць, квартал):

- за звітний місяць – шляхом підсумовування кількості працівників облікового складу за кожний календарний день місяця, тобто з 1 по 30 або 31 число, включаючи святкові (неробочі) і вихідні дні, і ділення одержаної суми на відповідне число календарних днів звітного місяця;

- за звітний квартал – шляхом підсумовування середньооблікової кількості найманих працівників за всі місяці роботи у звітному кварталі та ділення одержаної суми на 3.

Відпрацьований час – це людино-години роботи працівників, які фактично працювали на підприємстві, включаючи тих, що були зайняті неповний робочий день (тиждень), виконували надурочну роботу, працювали у вихідні та святкові (неробочі) дні або понад місячну норму (поза графіком), а також людино-години роботи надомників.

Заробітна плата включає тарифні ставки (посадові оклади), премії, доплати, надбавки, оплату за 
невідпрацьований час, а також обов’язкові відрахування (податок на доходи фізичних осіб, 
військовий збір).
Інформація підготовлена на підставі даних державного статистичного спостереження  "Обстеження підприємств із питань статистики праці", яке охоплює юридичні особи та відокремлені підрозділи юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.

Методологічні положення: http://www.ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2016/117/mp_op_sp.zip
Інструкція зі статистики заробітної плати: http://www.ukrstat.gov.ua/norm_doc/2004/5/inst_st_zarplat.zip
Інструкція зі статистики кількості працівників: http://www.ukrstat.gov.ua/norm_doc/2006/466/inst_kilki_prac.zip
Перегляд даних

Перегляд даних не здійснюється.
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Додаток

Кількість, відпрацьований час та середньомісячна заробітна плата   

штатних працівників по містах та районах Донецької області

у ІІІ кварталі 2017 року
	
	Середньооблікова кількість штатних працівників, 

осіб
	Відпрацьовано у середньому працівником, год
	Нараховано в середньому 
за місяць працівнику

	
	
	
	грн
	у % до

середнього 
рівня 

по регіону

	Донецька область
	398341
	396
	7902
	100,0

	м.Донецьк 
	:
	:
	:
	:

	м.Авдіївка
	5735
	410
	8285
	104,8

	м.Бахмут 
	14844
	390
	6121
	77,5

	м.Вугледар
	6785
	355
	7311
	92,5

	м.Горлівка
	:
	:
	:
	:

	м.Дебальцеве
	:
	:
	:
	:

	м.Добропілля
	13946
	355
	7679
	97,2

	м.Докучаєвськ
	:
	:
	:
	:

	м.Дружківка
	11344
	411
	6333
	80,1

	м.Єнакієве
	:
	:
	:
	:

	м.Жданівка
	:
	:
	:
	:

	м.Костянтинівка
	12412
	389
	5686
	72,0

	м.Краматорськ
	48033
	408
	7466
	94,5

	м.Лиман 
	13451
	402
	7259
	91,9

	м.Макіївка
	:
	:
	:
	:

	м.Маріуполь
	108391
	412
	9102
	115,2

	м.Мирноград 
	10984
	377
	6892
	87,2

	м.Новогродівка
	5645
	330
	8475
	107,2

	м.Покровськ 
	26189
	381
	9388
	118,8

	м.Селидове
	8374
	387
	6414
	81,2

	м.Слов'янськ
	22761
	395
	6068
	76,8

	м.Сніжне
	:
	:
	:
	:

	м.Торецьк 
	8732
	355
	5846
	74,0

	м.Харцизьк
	:
	:
	:
	:

	м.Хрестівка 
	:
	:
	:
	:

	м.Чистякове 
	:
	:
	:
	:

	м.Шахтарськ
	:
	:
	:
	:

	м.Ясинувата
	:
	:
	:
	:

	райони
	 
	 
	 
	 

	Амвросіївський
	:
	:
	:
	:

	Бахмутський 
	14615
	408
	7625
	96,5

	Бойківський 
	:
	: 
	:
	: 

	Великоновосілківський
	5119
	429
	5219
	66,0

	Волноваський
	15407
	426
	6091
	77,1

	Добропільський
	1649
	407
	6529
	82,6

	Костянтинівський
	3883
	445
	8392
	106,2

	Мангушський
	2825
	418
	6045
	76,5

	Мар'їнський
	9288
	387
	6504
	82,3

	Нікольський 
	2230
	454
	5702
	72,2

	Новоазовський
	:
	:
	:
	:

	Олександрівський
	2058
	436
	5430
	68,7

	Покровський 
	4695
	444
	7892
	99,9

	Слов'янський
	5520
	420
	7342
	92,9

	Старобешівський
	:
	:
	:
	:

	Шахтарський
	:
	:
	:
	:

	Ясинуватський
	:
	:
	:
	:


––––––––––––

Двокрапка (:) означає, що оприлюднення даних неможливе через низьку надійність (звіт подали 
менше 23,3% респондентів відібраних для участі в обстеженні). 
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