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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Головного управління 
статистики у Донецькій області

17.04.2019 № 34
УМОВИ

проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії "В" – 
головного спеціаліста з питань захисту інформації 
Головного управління статистики у Донецькій області 
	Загальні умови 

	Посадові обов'язки 
	1) Бере участь в межах своєї компетенції у розроблені пропозицій щодо формування державної політики з питань захисту інформації та забезпечує її реалізацію у регіоні.

2) Виконує роботи щодо забезпечення комплексного захисту інформації на основі розроблених програм і методик.

3) Аналізує існуючі методи і засоби, що застосовуються для контролю і захисту інформації, розробляє пропозиції щодо їх удосконалення і підвищення ефективності цього захисту.

4) Організовує обстеження об’єктів захисту, їх атестацію і присвоєння категорії.

5) Розробляє проекти документів, що регламентують роботу по захисту інформації, а також положень, інструкцій і інших організаційно-розпорядчих документів.

6) Організовує розробку і своєчасне надання пропозицій для включення у відповідні розділи перспективних і поточних планів заходів щодо контролю і захисту інформації.

7) Організовує розгляд технічних завдань на проектування, створення технічних і робочих проектів, забезпечує їх відповідність діючим нормативним документам.

8) Визначає потреби в технічних засобах захисту інформації, складає заявки на їх придбання з необхідним обґрунтуванням, контролює їх постачання і використання.

9) Бере участь у розслідуванні випадків порушення вимог діючих нормативно-правових актів з питань захисту інформації, небезпечних та непередбачених подій. Здійснює аналіз причин, що призвели до них.

10) Вживає заходи в разі виявлення порушення правил експлуатації засобів захисту інформації.

11) Забезпечує відповідно до законодавства збереження та захист статистичної інформації, дотримання її конфіденційності.

	Умови оплати праці 
	1) посадовий оклад – 5110 грн.;

2) надбавка за вислугу років (за наявності стажу державної служби) відповідно до статті 52 Закону України "Про державну службу";

3) надбавка за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів";
4) інші виплати відповідно до чинного законодавства;

5) премії (у разі встановлення).

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади за формою згідно з додатком 2, до якої додається резюме у довільній формі; 
3) письмова заява, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС подається копія такого  посвідчення, а оригінал обов’язково пред′являється до проходження тестування);
6)  заповнена особова картка встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування (за 2018 рік).
Документи приймаються до 16 години 03 травня 2019 року.

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	84506, Донецька обл., м. Бахмут, вул. Захисників України, 7, 
об 11 годині 10 травня 2019 року

(про можливі зміни дати і часу проведення конкурсу буде повідомлено додатково).

	Прізвище, ім'я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Абрамова Людмила Едуардівна

тел. (0627) 48-20-19, (066) 417-65-06

i_melnikova@donetskstat.gov.ua.

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта  
	Вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра у галузі знань "Інформаційні технології"

	2.
	Досвід роботи 
	Не потребує.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з комп'ютером
	Впевнений користувач: вміння ефективно використовувати засоби MS Word для підготовки документів, проводити обчислення даних з використанням формул та вбудованих функцій MS Excel, вміння працювати з пошуковими системами мережі Internet; вільне користування програмним комплексом у сфері захисту інформації та іншими інформаційно-телекомунікаційними системами;

вміння працювати з офісною технікою.

	2.
	Необхідні ділові якості
	Навички контролю, здатність концентруватись на деталях, оперативність.

	3.
	Необхідні особистісні якості
	Відповідальність, дисциплінованість, системність і самостійність в роботі.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

1) Конституції України;
2) Закону України "Про державну службу";
3) Закону України "Про запобігання корупції".

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов'язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)

	Знання:

1) Закону України "Про державну статистику";

2) Закону України "Про інформацію"; 

3) Закону України "Про доступ до публічної інформації"; 

4) Закону України "Про державну таємницю";
5) Закону України "Про захист інформації в інформаційно-телекомунікаційних системах";

6) Закону України "Про захист персональних даних";
7) Постанови Кабінету Міністрів України від 29.03.2006 № 373 "Про затвердження Правил забезпечення захисту інформації в інформаційних, телекомунікаційних та інформаційно-телекомунікаційних системах";

8) Типової інструкції про порядок обліку, зберігання, використання і знищення документів та інших матеріальних носіїв інформації, які містять службову інформацію, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 19.10.2016 № 736;

9) Принципів діяльності органів державної статистики України, затверджених наказом Державної служби статистики України від 17.08.2018 № 170.
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	Професійні знання
	Знання основних напрямків та методів збереження інформаційно-аналітичних масивів інформації.


