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	ЕКСПРЕС-ВИПУСК

	Держстат України
Головне управління
статистики

у Донецькій області
	

	
	

	
	

	                   
	


21.08.2014 № 199
Рух кадрів та використання робочого часу працівників
у січні–червні 2014 року
Рух кадрів за видами економічної діяльності

у січні–червні 2014 року
	
	Прийнято,

осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	з них з причин

	
	
	
	плинності

кадрів
	скорочення
штатів

	Усього
	95675
	153076
	129697
	11001

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	4836
	5395
	5017
	254

	Промисловість
	31876
	56976
	42594
	5106

	добувна промисловість і розроблення кар’єрів
	11520
	14993
	10049
	1949

	переробна промисловість
	14982
	33042
	26589
	2967

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	2963
	7040
	4269
	86

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	2411
	1901
	1687
	104

	Будівництво
	5798
	11643
	10933
	497

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	15495
	26466
	24192
	1872

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	6291
	9306
	6255
	1565

	
	
	
	
	

	


Примітка. У цьому експрес(випуску дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.
Продовження

	
	Прийнято,

осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	з них з причин

	
	
	
	плинності

кадрів
	скорочення
штатів

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	3126
	3531
	3279
	210

	Інформація та телекомунікації
	528
	1031
	877
	28

	Фінансова та страхова діяльність
	1697
	3039
	2817
	147

	Операції з нерухомим майном
	1700
	2242
	1700
	485

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	1802
	2798
	2699
	56

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	6206
	7280
	6994
	123

	Державне управління й оборона; обов’язкове соціальне страхування
	2319
	3036
	2754
	183

	Освіта
	6047
	9653
	9304
	206

	Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги
	6302
	7979
	7614
	246

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	1107
	2066
	2045
	20

	Надання інших видів послуг
	545
	635
	623
	3


Продовження
	
	У % до середньооблікової кількості штатних
працівників

	
	прийнято
	вибуло
	з них з причин

	
	
	
	плинності
кадрів
	скорочення
штатів

	Усього
	9,0
	14,4
	12,2
	1,0

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	19,4
	21,6
	20,1
	1,0

	Промисловість
	7,2
	12,8
	9,6
	1,1

	добувна промисловість і розроблення кар’єрів
	7,8
	10,2
	6,8
	1,3

	переробна промисловість
	6,5
	14,4
	11,6
	1,3

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	6,2
	14,7
	8,9
	0,2

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	12,0
	9,4
	8,4
	0,5

	Будівництво
	17,3
	34,8
	32,7
	1,5

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	20,1
	34,4
	31,4
	2,4

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	7,4
	10,9
	7,3
	1,8

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	32,5
	36,7
	34,1
	2,2

	Інформація та телекомунікації
	4,7
	9,1
	7,8
	0,2

	Фінансова та страхова діяльність
	9,3
	16,6
	15,4
	0,8

	Операції з нерухомим майном
	15,0
	19,8
	15,0
	4,3

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	8,8
	13,6
	13,1
	0,3

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	19,5
	22,9
	22,0
	0,4

	Державне управління й оборона; обов’язкове соціальне страхування
	4,9
	6,5
	5,9
	0,4

	Освіта
	5,0
	8,0
	7,7
	0,2

	Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги
	5,9
	7,5
	7,2
	0,2

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	7,6
	14,1
	14,0
	0,1

	Надання інших видів послуг
	11,9
	13,8
	13,6
	0,1

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності

у січні–червні 2014 року 
	
	Фонд

робочого

часу

(явки та

неявки)
усього,

тис.
людино-

годин
	У тому числі, у %

	
	
	відпра-

цьо-

вано
	невідпрацьовано

	
	
	
	усього
	з нього за причинами

	
	
	
	
	щоріч-них
відпусток

(основ-них та
додат-

кових)
	тимчасової
непрацездатності
	відпусток без
збереження
заробітної
плати
(на період
припинення
виконання
робіт)
	переве-

дення з
економічних
причин на
неповний
робочий
день 

(тиждень)

	Усього
	973633
	85,3
	14,7
	7,4
	2,6
	0,1
	1,3

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	22445
	88,0
	12,0
	7,6
	2,1
	0,0
	0,6

	Промисловість
	409728
	81,2
	18,8
	9,1
	3,0
	0,1
	1,7

	добувна промисловість і розроблення кар’єрів
	124516
	81,4
	18,6
	12,7
	0,8
	0,0
	0,2

	переробна промисловість
	219284
	79,6
	20,4
	7,5
	2,9
	0,2
	2,7

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	46840
	87,5
	12,5
	7,2
	2,6
	0,0
	0,4

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	19087
	83,3
	16,7
	7,2
	2,5
	–
	3,5

	Будівництво
	30295
	81,0
	19,0
	6,2
	3,0
	1,0
	3,3

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	71623
	89,4
	10,6
	4,7
	1,6
	0,1
	1,5

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	80748
	83,3
	16,7
	7,4
	3,2
	0,0
	2,8

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	8731
	86,2
	13,8
	5,4
	1,6
	1,4
	1,9

	Інформація та телекомунікації
	10486
	88,4
	11,6
	6,1
	1,9
	0,4
	1,2

	Фінансова та страхова діяльність
	16995
	90,8
	9,2
	6,2
	2,1
	0,0
	–

	Операції з нерухомим майном
	10665
	91,0
	9,0
	4,8
	2,0
	0,0
	0,6

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	18535
	85,7
	14,3
	5,8
	2,1
	0,1
	2,4

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	30109
	90,5
	9,5
	5,4
	1,9
	0,0
	0,6

	Державне управління й оборона; обов’язкове соціальне страхування
	43936
	88,4
	11,6
	7,9
	2,9
	–
	0,0

	Освіта
	99671
	91,1
	8,9
	5,7
	2,3
	0,0
	0,1

	Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги
	103010
	89,5
	10,5
	6,8
	2,2
	0,0
	0,1

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	12463
	92,0
	8,0
	5,1
	1,6
	0,0
	0,1

	Надання інших видів послуг
	4194
	92,0
	8,0
	5,0
	1,6
	–
	1,0


Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної

неповної зайнятості за видами економічної діяльності

у січні–червні 2014 року 
	 
	Знаходились у відпустках без збереження

заробітної плати

(на період припинення

робіт)
	Переведені з

економічних причин на
неповний робочий день

(тиждень)

	
	осіб
	у % до

середньо-облікової

кількості

штатних

працівників 
	осіб
	у % до

середньо-облікової
кількості

штатних

працівників 

	Усього
	8290
	0,8
	103737
	9,8

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	72
	0,3
	1006
	4,0

	Промисловість
	4638
	1,0
	57319
	12,9

	добувна промисловість і розроблення кар’єрів
	…1
	…1
	3211
	2,2

	переробна промисловість
	4554
	2,0
	40201
	17,6

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	…2
	…2
	4285
	8,9

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	–
	–
	9622
	47,7

	Будівництво
	1289
	3,9
	5044
	15,1

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	600
	0,8
	4788
	6,2

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	26
	0,0
	27015
	31,6

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	660
	6,9
	1196
	12,4

	Інформація та телекомунікації
	195
	1,7
	921
	8,2

	Фінансова та страхова діяльність
	16
	0,1
	–
	–

	Операції з нерухомим майном
	15
	0,1
	557
	4,9

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	121
	0,6
	2672
	13,0

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	240
	0,8
	1469
	4,6

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	–
	–
	79
	0,2

	Освіта
	…2
	…2
	446
	0,4

	Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги
	413
	0,4
	762
	0,7

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	…2
	…2
	80
	0,5

	Надання інших видів послуг
	–
	–
	383
	8,3

	
	
	
	
	


1 Дані вилучено з метою забезпечення виконання Закону України «Про державну статистику» щодо конфіденційності інформації.
2 Інформація конфіденційна відповідно до Закону України «Про державну статистику».
Начальник                                                                                  О.А.Зелений
Довідки за телефоном: (062) 258-74-32

Веб-сайт Головного управління статистики у Донецькій області: www.donetskstat.gov.ua
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